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PRESENTACION 

Estimados Hermanos y Hermanas: 

 
Luego de haber vivido nuestra XVIII Asamblea Pastoral Diocesana, con particular alegría presento este documento de trabajo, que en el año 

2009  seguirá orientando acciones pastorales, el ser y quehacer de la Iglesia de Oruro. Este documento es fruto del trabajo pastoral de conjunto que 
implementamos en nuestra Diócesis desde el año 2006 preparando el Plan Pastoral quinquenal.  

 
Este documento es el fruto de trabajo pastoral del último año 2008 y, el de evaluación y planificación que realizamos en la última Asamblea 

diocesana del 08 al 11 de diciembre para lograr una coordinación pastoral más exigente y más comprometedora. Quiero agradecer a todos los 
agentes pastorales que de una manera u otra han hecho posible este trabajo y han hecho posible la realización de la Asamblea. 
 

Sabiendo cual es nuestra realidad, confiando en el Espíritu Santo, debemos lanzarnos hacia un trabajo de conjunto comprometido, sin 
complejos, sin ambiciones y sin rivalidades, sabiendo que todos y cada uno de nosotros construimos el Reino de Dios. Por ello queremos mirar el 
futuro con gran confianza y esperanza, intentando descubrir las energías que hay en tantas personas para abrir nuevos caminos en la construcción 
del Reino.  
 

Todos debemos recobrar la valentía de una fe vivida, la lucidez evangélica iluminada por el profundo amor a cada ser humano (JPII, 
31,10.82) para  llegar a mirar y trabajar con entusiasmo y con “nuevo ardor” en nuestra Iglesia Diocesana.  
 

Dios camina con su pueblo, aunque haya limitaciones y pobreza, pues, “el Espíritu  viene en ayuda de nuestra debilidad” (Rom. 8,26). No 
podemos entonces olvidar que el Espíritu Santo es el principal causante de la Nueva Evangelización. Por eso, la puesta del “Plan  Pastoral” depende 
de la disponibilidad de cada uno de nosotros frente a la acción del Espíritu Santo. 
 

Espero que todos lleguemos al conocimiento del plan de actividades del presente año 2009 que programamos en la última Asamblea. Este 
Plan debe impulsarnos a formar más agentes pastorales, ya que estamos al comienzo del camino al lanzarnos a la Misión General Permanente de 
nuestra Diócesis, a la que nos convocó el Episcopado Latinoamericano y del Caribe en la V Conferencia General en Aparecida (Brasil).  
 

Con este documento quiero animarles a hacer de nuestro servicio pastoral un camino de comunión para vivir esta enseñanza del Señor “que 
todos sean uno” (cf. Jn 17,11) 
  

Que, María Patrona de nuestra Diócesis nos ayude a vivir con empeño como discípulos misioneros de Cristo. 
 
 
 

† Cristobal Bialasik, SVD 

OBISPO DE ORURO 
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INTRODUCCIÓN 

Estimadas(os) hermanas y hermanos: 

 Iluminados por el texto y el espíritu paulino “Ya no vivo yo, es Cristo quien vive en mí”(Gal 2,20)  iniciamos el proceso de preparación a 

nuestra XVIII Asamblea Diocesana formando un equipo que se encargue de prepararla para que se haga realidad dentro de un horizonte nuevo y 

desafiante: el impulso misionero y testimonial de Aparecida, el deseo de servir que propone el Enfoque y Directrices  de la Conferencia Episcopal 

Boliviana, el dinamismo en que nos encontramos gracias al Plan Pastoral Diocesano 2007-2009  y el camino ya recorrido en la celebración del Año 

Paulino. Este equipo formado por el Lic. Freddy Rosa, P. Salvador Cuevas, Hna Mariveld Bravo CM, Hna Pilar Garriga CCV, P. Osvaldo Chirveches 

sj y P Gerardo Van Den Berge, encabezado por el P. Tomás Valencia, preparó unos instrumentos de evaluación a ser usados en las parroquias, 

vicarías, sectores y áreas pastorales que sirvieron para confrontar nuestros Objetivos Diocesanos y de preparación para la Asamblea. Todos y 

todas, como Iglesia Diocesana, hemos preparado nuestras evaluaciones, apreciaciones y sugerencias viendo nuestro caminar desde las 

planificaciones que hicimos en la anterior Asamblea, siguiendo nuestras líneas de acción pastoral diocesana. De esta manera estábamos 

preparando el inicio de nuestra  XVIII Asamblea Diocesana viendo: ¿qué Iglesia hemos sido durante este año 2008? 

 El resultado de todo este proceso de preparación a la celebración de la XVIII Asamblea Diocesana de Agentes de Pastoral nos permitió 

garantizar la participación de la mayor cantidad de representantes y de confirmar que el método Ver, Juzgar y Actuar debería ser nuestra “hoja de 

ruta” para esos días. Luego nos tocó ver las dinámicas a seguir para preparar el terreno adecuadamente para encaminarnos hacia: ¿qué Iglesia 

queremos ser durante el 2009? Este horizonte nos dio luces para ver que necesitábamos una propuesta que ilumine nuestro caminar diocesano. 

Dialogando y conversando  vimos que era oportuno conocer el Enfoque y Directrices  de la Conferencia Episcopal Boliviana (CEB) porque desde su 

visión de fe de la realidad y su conexión con el espíritu de Aparecida nos ayudaría a disponernos mejor a este tiempo de preparación a la Misión 

Permanente a que los Obispos de Latinoamérica nos invitaron. Esta propuesta nos ha desafiado y llevado a escuchar la resonancia que provocaba 

en nosotros y nosotras para luego priorizar directrices y comenzar a asumir sugerencias para nuevas prioridades diocesanas para el 2009. 
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 Ya en la Asamblea la mirada a nuestro caminar fue dando como resultado, el primer día, logros y dificultades variadas en el cumplimiento de 

las actividades programadas y en la puesta en práctica de nuestros Objetivos Diocesanos. Este día también, nos dejó una valiosa serie de desafíos 

y sugerencias que la Asamblea propuso en trabajos por Vicarías y Áreas Pastorales. A estos primeros resultados agregamos el Enfoque Y 

Directrices CEB, presentadas en el segundo día, que provocaron más inquietud y deseo de poner en práctica las conclusiones de la Asamblea 

durante el 2009, para que todo este rico material sea trabajado por una Comisión de Síntesis que elabore líneas de acción y desafíos que puedan 

enriquecer el Plan Pastoral actual, preparar el  próximo 2010-2015 y orientar el proceso de preparación a la Misión Permanente. 

 Gracias a las ricas sesiones de semi-plenarias por Vicarías y Áreas Pastorales, y a las plenarias mayores, pudimos elaborar un primer 

borrador de las Líneas de Acción a ser asumidas por los representantes en la Asamblea y por nuestras comunidades parroquiales o sectores 

pastorales, vicarías o áreas pastorales. Una plenaria extensa, pero muy iluminadora y desafiante, terminó de elaborar y aprobar el texto de Líneas 

de Acción de la Diócesis de  Oruro 2009, en continuidad con el Plan Pastoral que nos invita a fortalecer la Comunión en la Diócesis enfatizando en 

los tres grandes ejes: Coordinación Pastoral, Formación y Compromiso. Estas Líneas están enriquecidas con los desafíos propuestos en la 

Asamblea y van acompañadas por una serie de actividades sugeridas por la Asamblea, en su trabajo por semi-plenarias, que servirán de 

preparación para la Misión Permanente. Para hacer realidad sus conclusiones y la elaboración del nuevo plan pastoral la Asamblea propuso 

nombrar un Vicario Pastoral, propuesta acogida por Mons. Cristóbal, quien en consulta con P. Tomás Valencia, Vicario General, nombró al P. 

Chirveches, SJ junto a la Comisión de Pastoral integrada por: P. Salvador Cuevas, Lic. Freddy Rosa, Hna. Mariveld Bravo CM, Sra. Mirtha 

Fernández, P. Joseph Bibby para que haga el seguimiento a las conclusiones de la Asamblea, trabaje en la elaboración del nuevo Plan Pastoral 

2010-2015 y prepare el itinerario a seguir durante el año 2009 como tiempo de preparación a la Misión Permanente  fortaleciendo la formación de los 

agentes de pastoral de la Diócesis. 

 Ahora ponemos en sus manos este texto que servirá de instrumento de trabajo para la Planificación Pastoral de este año 2009. Para este fin 

les hacemos llegar la Agenda Diocesana que recoge y calendariza las actividades anuales propuestas en la Asamblea Diocesana que servirán de 

preparación a la Misión Permanente. También les proporcionamos las Líneas de Acción aprobadas en nuestro encuentro diocesano, que continúan 

con los Objetivos Diocesanos contenidos en nuestro Plan Pastoral 2007-2009, y que les ayudarán para elaborar la Planificación Pastoral en cada 

Parroquia, Vicaría, Sector y Área Pastoral para este año 2009. Confiamos haber cumplido con el primer encargo recibido de la Asamblea y de 
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nuestro Pastor de hacer seguimiento a las conclusiones y sugerencias y nos comprometemos a seguir trabajando en las demás tareas que se nos 

han encomendado. 

 A nombre del Comisión de Pastoral agradezco la confianza puesta en nosotros por la Asamblea Diocesana y por nuestro Obispo, y le pido al 

Señor que por la intercesión de nuestra Mamita del Socavón nos alcance la gracia de servir en nuestra Iglesia local buscando la unidad, paz, verdad, 

libertad y justicia del Reino en medio de nuestro pueblo orureño y en nuestro país.       

 

P. Osvaldo Chirveches, SJ 

VICARIO PASTORAL 



CONCLUSIONES ASAMBLEA DIONCESANA 2008 -LINEAS DE ACCION ASUMIDAS PARA PLANIFICACION PASTORAL 2009 
 
Estas Líneas de acción las asumimos como camino hacia nuestro Objetivo General Diocesano: “Fortalecer la COMUNIÓN” y las implementaremos en nuestras planificaciones 
pastorales en las diversas Parroquias, Sectores, Vicarías y Áreas Pastorales de la Diócesis de Oruro. 
 

 
COORDINACION PASTORAL (A) 

 

 
FORMACION (B) 

 
COMPROMISO (C) 

1. Fortalecer la comunión entre el clero diocesano, la 

vida religiosa, laicas y laicos, con sentido de 

pertenencia a la Iglesia Local. 

2. Fortalecer la Pastoral de Conjunto en nuestra 

Iglesia Diocesana: conociendo la realidad, 

identificando nuevos desafíos,  y  necesidades 

para atender eficazmente nuestro servicio al 

Reino. 

3. Profundizar en el conocimiento de las culturas, la 

valoración de las mismas y avanzar en un 

enfoque intercultural de nuestra pastoral. 

4. Fortalecer el rol de las laicas y laicos en nuestra 

Iglesia desde una profundización de su identidad, 

espiritualidad, compromiso: diaconado 

permanente y ministerios laicales. 

5. Fortalecer la integración del trabajo pastoral 

desde la opción preferencial por los pobres en la 

Ciudad, Campo, Minas y Áreas Pastorales 

mediante la comunicación, información y 

coordinación pastoral. 

1. Implementar itinerarios de formación 

permanente e integral para los agentes 

pastorales,  considerando distintos niveles y 

áreas, en los ámbitos de: Biblia, 

Espiritualidad, Catequesis, Doctrina Social de 

la Iglesia, Ecumenismo, Diálogo Inter- 

religioso e Intercultural y nuevas tecnologías 

aplicadas a la pastoral. 

2. Fortalecer la pastoral educativa 

comprometiendo a los profesores de Religión 

Ética y Moral. 

3. Profundizar en la dimensión misionera 

permanente y compartida de la Iglesia 

enriquecida por la diversidad de carismas. 

4. Formar agentes de pastoral para el 

acompañamiento: a los niños, enfermos, 

personas con capacidades diferentes, 

adultos mayores, personas privadas de 

libertad y movilidad humana. 

1. Proponer estrategias de 

acompañamiento a los Sectores, 

Áreas, Parroquias y Vicarías. 

2.  Diseñar nuevos planes para replantear 

la identidad, espiritualidad y la 

promoción humana en el compromiso 

de CEBs, Pastoral familiar, Pastoral 

Juvenil Vocacional y Pastoral 

Universitaria y Normalista de Oruro. 

3. Impulsar la promoción vocacional 

sacerdotal, religiosa  y misionera. 

4. Valorar las festividades religiosas 

principales de la Diócesis 

acompañarlas e iluminarlas con la luz 

de Cristo. 

5.   Fomentar una actitud de acogida en el 

conjunto de la vida de la Iglesia. 

 



ACTIVIDADES  DIOCESANAS 2009: Propuestas por la XVIII Asamblea Pastoral Diocesana  
  

AREAS 
PASTORALES 

Y/O SECTORES 

ACTIVIDAD 
¿Qué queremos 

hacer? 

FRECUENCIA 
¿Cuántas 
veces lo 

realizaremos? 

RESULTADO 
¿Qué deseamos 

lograr? 

RESPONSABLE 
¿Quiénes 

realizaremos las 
actividades? 

GESTION 2009 RECURSOS 
¿Con quienes y qué 

materiales 
necesitamos? 

EVAL 
1

er 

Trim. 
2º 
Trim 

3
er

 
Trim 

4º 
Trim 

Vicaría Ciudad 
Formación de 
Catequistas 

  CCB       

 
 

Doctrina Social de la 
Iglesia 

  
P. Osvaldo 

Chirveches sj 
      

 Liturgia   P. Ludgardo Ortiz       

Vicaría Minera Curso de Misionología   
Comisión de 

Misiones 
      

 Ministerios Laicales   CCB       

 Ciudadanía          

 

Curso-Taller 
Espiritualidad y 

Pastoral Educativa de 
REM 

  CEIL       

Vicaría Campo 
Encuentro Juvenil de 
Vicarías del Campo 

PJV 
  Vicarías del Campo       

 
Formación de 
Catequistas 

  
Vicarios Zonales y 

Párrocos 
      

Areas Pastorales 
Centro de Formación 

para Agentes de 
Pastoral 

         

 II-Expocarisma   
Pastorales 
Específicas 

      

 Semana Solidaridad   
Pastorales 
Específicas 

      

 Boletín Informativo   
Equipo de 

Comunicación 
CEDICOS 

      

 Retiro Espiritual   
Pastorales 
Específicas 
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Plan de Actividades 2009 
de la Diócesis de Oruro 

  

FECHA ACTIVIDADES LINEAS DE ACCION1 

1 Enero Celebración del año nuevo Obj. General 

6 Enero Epifanía del Señor Obj. General 

7 Enero 
Inicio de la Peregrinación de la Imagen de la Virgen del Socavón en las Parroquias 
urbanas. 

C – 4 

1 Febrero 
Peregrinación de las Parroquias, instituciones y devotos al Santuario del Socavón: 
Parroquia San Gerardo   (hrs 18,00)  

C -  4 y A - 3 

2 Febrero 
Fiesta de la Virgen Candelaria-Virgen del Socavón, patrona de los mineros y del Carnaval 
de Oruro: Santuario del Socavón (hrs 19,00) 

C – 4 

14 Febrero Ordenación Sacerdotal: Diácono Aleksy Pliszczynski-Catedral (hrs 18,00) A – 1 

25 Febrero Miércoles de Ceniza Obj. General 

27 Febrero Reunión Vicarios y Coordinadores de Área: planificación pastoral-Obispado (hrs 16,00) A – 2 

2-6  Marzo 
Retiro del Clero Diocesano-Cochabamba 

Visita al Santísimo y oración por los Sacerdotes-Pastorales Específicas 

A – 2 

A – 1 

25  Marzo 
Ordenación Diaconal de Seminaristas: Arturo Calizaya, Iver Choque, Ramiro Gómez-
Catedral (hrs 18,00) 

A – 1 

28 Marzo II Encuentro de Movimientos Laicales-Consejo de Laicos A – 4 

31 Marzo Entrega Planificaciones Parroquiales, Vicariales, de Sectores y de las Áreas (Obispado). A – 2 

9 Abril Jueves Santo- Misa Crismal-Catedral (hrs 10,00) Obj. General 

12 Abril Domingo de Resurrección Obj. General 

                                                 
1
 Las líneas de acción indicadas en cada actividad corresponden a las asumidas y aprobadas en la XVIII Asamblea Diocesana de Agentes de Pastoral.  
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26 Abril Celebración de envío para la Misión Permanente-Cochabamba (hrs 16,00) Obj. General; B – 3 

3 Mayo 

Jornada por las Vocaciones- 2º. Expocarisma: PJV-CBR-Movimientos Laicales-Clero 
Diocesano en Ciudad, Campo y Minas-Plaza 10 de Febrero, participación parroquias 
Diócesis (hrs 9,00) 

A – 1;C – 3 

30 Mayo al  

6 Junio 

Talleres sobre Misión Permanente: Comisión de Misiones (1-3 Junio-ciudad-ex Obispado; 
5 Junio-Minas-Machacamarca; 6 Junio-campo-Toledo) 

B – 3 

1 Junio 
Inicio mes de Formación Intensivo para Catequistas: ciudad, campo, minas, animadores 
de movimientos laicales y áreas pastorales  

A – 4;A – 5; 

B – 4;B – 1 

19 Junio Sagrado Corazón de Jesús  B – 1 

26-27 Junio Pre-Asambleas Diocesanas: Áreas y Vicarías A -2;A – 5;C – 1 

28 Junio Lanzamiento Boletín Diocesano  

28 Junio 
Fiesta de San Pedro y San Pablo: Clausura Año Paulino-Celebración Eucarística-envío de 
catequistas ciudad, campo, minas, animadores movimientos laicales y áreas pastorales 

A - 5 

7 Julio Cumpleaños Monseñor Cristóbal Obj. General 

6 Agosto Aniversario Patrio: Te Deum-Catedral (hrs 9,00) Obj. General 

10-14 Agosto 
Semana de Espiritualidad Mariana: “Magníficat de María” (10-11 y 12-13-ciudad-Catedral; 
14-campo-Paria; 11-minas-Huanuni) 

A – 3;B – 1;C – 4 

15  Agosto 
Celebración Eucarística: Nuestra Señora de la Asunción-Fiesta Patronal de la Diócesis de 
Oruro-Catedral (hrs 19,00) 

C – 4 

4 Septiembre Dedicación de la Catedral de Oruro C – 4 

17 Septiembre  Aniversario de la Ordenación Episcopal de Mons. Cristóbal Bialasik, SVD Obispo de Oruro Obj. General 

27 Septiembre Día Nacional de la Biblia   B – 1 

29 Septiembre al 
3 Octubre 

Semana Social-Semana de Solidaridad: “Cristianos-as en la Política desde Doctrina Social 
de la Iglesia” (29-1-ciudad-ex Obispado; 2-minas-Machacamarca; 3-campo-Toledo)  

A – 1;A – 2;B – 1; 

26 Octubre  Inicio preparación Asamblea Diocesana 2009: Equipo Pastoral-Obispado A – 2 
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12-15 Noviembre Junta Departamental CEB´s-Pampa Aullagas A – 3;C – 2 

26-28 de 
Noviembre 

Asamblea Pastoral Diocesana - Iroco A – 1;A – 2;A – 4 

29 Noviembre Inicio del Adviento Obj. General 

25 Diciembre Celebración de la Navidad Obj. General 

31 Diciembre Despedimos el año 2009  
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PLANIFICACIÓN PASTORAL PARA LA COMUNION: ACTIVIDADES GESTIÓN 2009 
  

Parroquia-Sector-Vicaría-Área: ……………………………………………………………………………..…………………………………… 
 

 Párroco-Animador-Vicario-Coordinador: ………………………………………………………………………..……………………………. 
 

LINEAS DE 
ACCION: 

Coordinación 
Pastoral, 

Formación, 
Compromiso 

ACTIVIDAD 
¿Qué queremos 

hacer? 

FRECUENCIA 
¿Cuántas 
veces lo 

realizaremos? 

RESULTADO 
¿Qué deseamos 

lograr? 

RESPONSABLE 
¿Quiénes 

realizaremos las 
actividades? 

GESTION 2009 RECURSOS 
¿Con quienes y qué 

materiales 
necesitamos? 

EVALUACIÓN 
1

er 

Trim 
2º 
Trim 

3
er

 
Trim 

4º 
Trim 

           

 
 

          

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

 

Nota: Para evaluar Rojo (R) No realizado, Amarillo (A) Reprogramado, Verde (V) Realizado. 
 



 13 

AANNEEXXOO  

MMEEMMOORRIIAA    

(Iroco, 9-11 de diciembre del 2008) 

“Ya no vivo yo, es Cristo que vive en mí” 
Gál 2,20 

LUNES 8 DE DICIEMBRE 

 

En este día especial en el que celebramos la Fiesta de la Inmaculada Concepción de María a partir de las 18:00 horas se realiza la concentración de las 

delegaciones de las parroquias, sectores pastorales y equipos de apoyo de nuestra Diócesis en la Parroquia “San Pablo” para luego ser trasladados a la Casa de 

Retiros de Iroco. Y de esta manera estar dispuestos a iniciar la XVIII Asamblea Pastoral de Nuestra Iglesia Local. 
 

Llegando a la Casa de Retiros se realizaron las inscripciones, la entrega de los materiales de trabajo a los participantes, y se distribuyeron los dormitorios. Luego, 

convocados en la sala principal,  Mons. Cristóbal Bialasik y P. Tomás Valencia dan la bienvenida a los agentes pastorales. A las 20:00 horas se tuvo la cena y 

concluida esta, se realizó la presentación de las delegaciones para concluir con la oración de la noche seguidamente se retiran todos para descansar y poder iniciar 

animosos el encuentro. 

  

MARTES 9 DE DICIEMBRE 
 

El despierto fue a las 7:00 horas, luego del desayuno, se incorporaron las últimas delegaciones. 

La oración de la mañana nos sitúa en este tiempo del Adviento en el que estamos invitados a escuchar la voz de los profetas que nos instan a la conversión,  fue 

dirigida por el Padre Tomás Valencia y la bendición solemne impartida por el Mons. Cristóbal Bialasik. Seguidamente se da  la bienvenida e inaugura la Asamblea, 

espacio de coordinación que este año tiene como objetivo: “Compartir el caminar de nuestra comunidades cristianas de la Diócesis de Oruro a la Luz del Evangelio, 

evaluando nuestros objetivos y compartiendo iniciativas para implementar la pre - misión desde los desafíos que vivimos para el anuncio del Evangelio, en el aquí y 

ahora de nuestra realidad”. 

 

A las 9:00 horas P. Tomás explica la organización, las comisiones de apoyo, las recomendaciones generales y los procedimientos que llevaremos adelante en la 

dinámica del trabajo, retomando nuestro método ver, juzgar, actuar. 
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PRIMERA PARTE: VER 
 

Con  las indicaciones de este día que estará dedicado a “volver a mirar nuestra realidad pastoral en el camino recorrido”. Lo realizamos 

por Vicarías y Áreas Pastorales elaborando algunas representaciones mediante gráficos circulares o los que cada uno vio por 

conveniente, retomando los criterios de evaluación propuestos en el instrumento de preparación a la Asamblea, así mismo se realizó el 

resumen de las dificultades y sugerencias que han surgido en nuestro actuar del año 2008. 

Durante la mañana se realizó este trabajo, en el cual todos nos empeñamos de manera creativa a presentar el análisis cuantitativo y 

cualitativo de nuestro avance en la acción pastoral. Para no interrumpir el interesante trabajo que realizaron todos los grupos se tuvo a 

las 10:30 se reparte el refrigerio en los mismos lugares de trabajo. 

 

A las 10:45 horas se realizaron las sub- plenarias por Vicarias y Áreas Pastorales, en la que cada grupo presentó los resultados de las evaluaciones (verde para las 

actividades realizadas, amarillo para las actividades reprogramadas, rojo para las actividades no realizadas nos da un panorama alentador a cerca de la disposición 

de nuestros agentes pastorales para impulsar la evangelización en nuestras comunidades y grupos cristianos. Así mismo nos dio un 

panorama de los logros y dificultades que se nos presentaron durante el año que concluimos. 

 

A las 13:00 horas realizamos un alto en la jornada de manera que el almuerzo se convierte en un espacio menos formal para el 

compartir, conocernos e integrarnos. Los jóvenes seminaristas con mucho cariño nos ofrecieron su servicio en las mesas. Después de 

un breve descanso, retomamos las actividades a las 14:30 horas en la que P. Tomás dio las pautas para organizar la plenaria, los 

responsables de coordinación fueron presentando los porcentajes encontrados en el logro de nuestras actividades  así mismo las dificultades que se presentaron 

en medio de las mismas, mucha riqueza compartida al ver la objetividad de las evaluaciones y participación de los agentes pastorales a través de las experiencias 

que se han dado en cada una de nuestras comunidades cristianas.  

 

Lo que siguió por la tarde: retomando las actividades compartidas en la mañana a la luz de nuestros logros y dificultades, en los que 

hemos realizado un análisis y compartir de lo que ha contribuido para lograr responder a las necesidades pastorales desde nuestra 

planificación de actividades nuestro Coordinador General nos invita a dar un siguiente paso. Durante la tarde dialogaremos, 

resumiremos los desafíos y sugerencias que encontramos en nuestras parroquias, sectores que se presentan como urgencia, de 

manera que nos permita diseñar nuevas formas de actuar conjuntamente en el futuro y nos ayuden a vivir comprometida y 

creativamente. Se recogen los aportes en una  síntesis para el compartir en una plenaria al final de la tarde. 
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A las 18:00 horas ofrecemos en la Eucaristía nuestra realidad, logros, dificultades, desafíos y sugerencias celebrando nuestro caminar como Iglesia. A las 19:00 

horas compartimos la cena. Terminamos la Jornada con la presentación de las conclusiones del día y  apreciando una película de la vida de San Pablo.  

 

MIERCOLES 10 DE DICIEMBRE 

6:30 horas adelantamos por media hora el inicio de las actividades del día. 

7:00  Iniciamos la jornada  compartiendo la Eucaristía, la preside P. Tomás Valencia, quien animó a todos los participantes a sentirse protagonistas y ser 

corresponsables del caminar de nuestra Iglesia Local. 

 

SEGUNDA PARTE: JUZGAR 

 

9:00 Después de tomar el fortificante desayuno.  Se comienza con la explicación del trabajo del día en la que  P. Osvaldo Chirveches SJ, nos presenta el “Enfoque 

y Directrices Pastorales de la Conferencia Episcopal Boliviana 2009 – 2013. A continuación ponemos un breve esquema de los núcleos presentados: 

 

El encuentro personal con Cristo nos hace discípulos-misioneros y servidores de la vida 

 Presentación de la Introducción con un breve Vídeo  

 Estructura del Documento Enfoque y Directrices, estructura del Documento:  

a)  La primera parte presenta una mirada de fe a la realidad poniendo de relieve algunas  necesidades que urgen ser atendidas.  

b)  La segunda parte es la iluminación a partir de la Palabra de Dios que nos interpela desde el lavatorio de los pies realizado por Jesús, el Maestro.  

c)  La tercera parte se concreta en seis prioridades: 

Prioridad 1: La Iglesia al servicio del anuncio de Jesucristo vivo (Kerygma). 

Prioridad 2: La Iglesia al servicio de la Palabra de Dios. 

Prioridad 3: La Iglesia al servicio de los itinerarios formativos de fe. 

Prioridad 4: La Iglesia al servicio de la comunión. 

Prioridad 5: La Iglesia al servicio de la misión. 

Prioridad 6: La Iglesia al servicio de la vida 

 Los objetivos específicos  y las líneas de acción formuladas de manera operativa, para que nuestra acción pastoral  sea eficaz, orgánica, conjunta. 
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Concluye la ponencia de la mañana con la presentación del recurso pictórico que recoge simbólicamente el contenido del documento teniendo como tema “La 

Última Cena y el Lavatorio de los pies”. Al concluir la presentación interrumpimos brevemente para un refrigerio. 

 

A las  11:00 se da la pauta del trabajo, momento de escucha y de consenso volver a leer las prioridades que presenta el Documento “Enfoque y Directrices” en un 

cuadro de resumen, el mismo se realizó en las comisiones de trabajo: Vicaría Ciudad, campo, minas y Áreas Pastorales con las siguientes preguntas: Escuchar

 : ¿Con cuál de las directrices nos identificamos? 

Consensuar : ¿Qué directrices priorizamos desde los desafíos de nuestro contexto en Oruro? 

Luego del intenso trabajo en las comisiones hacemos un alto para el almuerzo. 

 

TERCERA PARTE: ACTUAR 
 

Enlazamos esta etapa de nuestra Asamblea iniciando a las 14:30 horas con una explicación general del trabajo de la tarde: considerando la reflexión de la mañana 

- Enfoque y Directrices de la CEB – e interrelacionando la priorización de directrices de la CEB con los desafíos surgidos de los objetivos de la Diócesis. 

Se conforma una comisión de redacción que elabora el resumen de los desafíos, sugerencias y las líneas de acción seleccionadas del documento que  puedan ser 

asumidas para la siguiente etapa del Plan Pastoral  2009. 

 

El trabajo se prolonga hasta las 16:00 horas, en que realizamos la Plenaria de conclusión en la que se recogen la presentación de las sub-plenarias se realizan los 

aportes, diálogo y  lluvia de ideas. Hasta las 17:00 horas. A las 18:00 horas nos sentimos convocados por el Señor para compartir juntos la oración de Adoración al 

Santísimo, conscientes que arraigados en el Señor tendremos la luz y fuerza para continuar con entusiasmo el siguiente tramo de nuestro caminar como 

comunidad de discípulos misioneros. Compartimos la cena a las 19:00 y algunas Áreas de Pastoral realizan la presentación de informaciones y fotos de sus 

actividades realizadas durante el año. 

 
 

JUEVES 11 DE DICIEMBRE 

 

Comenzamos esta última jornada de la Asamblea a las 7:30 horas con la oración de la mañana, la Vida Religiosa presente en nuestra Asamblea anima la reflexión 

desde las imágenes del recurso pictórico de la “Última Cena y Lavatorio de los pies” que reflexionamos el día anterior, nos ayuda a poner el marco de nuestras 

actividades del día: vivir en l clave de: “discípulos-misioneros y servidores de la vida”. 
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8:30 horas Después del desayuno P. Tomás motivó el inicio de la jornada recordando que el trabajo de plenaria con que concluimos la jornada anterior se pondrá a 

consideración de la Asamblea de manera que estas Líneas de Acción se asuman en las Parroquias, Sectores, Vicarías y Áreas Pastorales  de nuestra Diócesis de 

manera que guíen la programación de actividades pastorales de la Gestión 2009. 

 

En la plenaria se fueron leyendo una a una las líneas de acción, haciéndose observaciones, complementando elementos, fijándose los detalles de redacción y 

otros. Quedando definidos para entregarlos a los Párrocos, Vicarios, y todos los agentes pastorales comprometidos en la animación pastoral de las comunidades.  

Así mismo se pone en común la sugerencia de actividades comunes que se pueden implementar en la Diócesis en las diversas zonas pastorales de manera que se 

calendarice y puedan participar. 

 

Antes de concluir  Mons. Cristóbal resalta la importancia de la Asamblea Pastoral, recalcando que la presencia y participación en la misma es un compromiso en la 

marcha de nuestra Iglesia y la apertura a los espacios de participación y coordinación de la vida y misión de nuestra Iglesia Local, agradece a los participantes, 

pondera el esfuerzo, interés y responsabilidad con los que se desarrollaron todos los momentos previstos en el encuentro. Así mismo desde una necesidad sentida 

a lo largo de la Asamblea y ante la sugerencia de los agentes pastorales, presenta la decisión del nombramiento del Vicario Pastoral de la Diócesis: P. Osvaldo 

Chirveches, SJ y un equipo pastoral que lo acompañará: P. Salvador Cuevas, Lic. Freddy Rosa, Sra. Mirtha Fernández (Zona Minera), P. José Bibby (Zona Campo) 

y Hna. Mariveld Bravo. CM.  

 

A las 11:00 concluimos nuestra XVIII Asamblea  con la Eucaristía presidida por Mons. Cristóbal Bialasik, en las vísperas de la fiesta de Nuestra Señora de 

Guadalupe Patrona de América Latina. 

 

 

Obispado de la Diócesis de Oruro 
www.diocesisdeoruro.org.bo 


